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SUNUS

Gaziantep Universitesi Mimarlik Fakiiltesi kurulmasi; 28/3/1983 tarihli ve 2809 Sayili
Kanunun ek 30 uncu maddesine goére, Bakanlar Kurulu'nca 05/10/2006 tarihinde
kararlagtirllmig olup; 31/10/2006 tarih ve 26332 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak
yiirtirliige girmistir.

2547 Sayili Kanunun 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Mimarhk
Boliimii, I¢c Mimarhik Béliimii ile Sehir ve Bélge Planlama Béliimii Yiiksekogretim Genel
Kurulunca 22.12.2006 yilinda, Endiistri Uriinleri Tasarmm Boliimii ise 02.02.2007
tarihinde kurulmustur.

Boliimlerin daha rahat ve esnek gelisimleri i¢in bdliimler i¢inde alt anabilim dallari
olusturulmamustir. Egitim dili Ingilizce olup; hazirhik sinifi dahil egitim siiresi 5 yildir.

Mimarlik Fakiiltesi 1’1 yabanci uyruklu (ancak Ekim 2016’da istifa etmistir.) 5
yardimcr dogent, 2547 sayili kanunun 13/b-4 maddesi geregi gorevlendirme ile gelen 2
yardimct dogent, 1’i yabanci uyruklu 4 6gretim gorevlisi, 2 arastirma gorevlisi, 11 part-time
ogretim gorevlisi ve 264 Ogrenci iken kapatilan iiniversitelerden gelen yabanci uyruklu ve
ozel 6grencilerle birlikte 440 6grenciye ulagmis bulunmaktayiz.

Ayrica 1 yildir Arapca programina da ogrenci almaktayiz. 1. ve 2.smf olarak toplam 40
ogrencimizde bu programda mevcut olup; 480 Ogrenci ile egitim Ogretim programini
stirdirmektedir.

Prof. Dr. Mustafa OZAKCA

Dekan
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|- GENEL BIiLGILER

A. MiISYON VE VIZYON

Misyon

Mimarlik Fakiiltesinin misyonu; c¢evreye, topluma ve etik degerlere saygili, bilgiyi ve
teknolojiyi dogru kullanabilen, yaratici, girisimei ve lider 6zelliklere sahip ¢agdas Mimarlar,
Sehir ve Bolge Plancilari, Endiistri Urlinii Tasarimcilar yetistirmektir.

Vizyon

Mimarlik Fakiiltesi temel dallarinda ¢agdas egitim veren, basarili 6grenciler yetistiren, bilime
her gegen giin yenilikler katan ve ¢esitli arastirmalara katki yapan bir Fakiilte olmay1 hedefler.

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Ydnetim érgutleri:

Prof.Dr.Mustafa OZAKCA — Dekan

Mimarlik  Fakiiltesi Dekanimin, Dekan olarak yetki ve sorumluluklar, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 16. maddesine gore, Harcama Yetkilisi olarak yetki ve
sorumluluklart ise 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 31. maddesine
gore, kendisine taninmustir. Gorevleri, s6z konusu kanunlarda belirtilmistir.

Litfiye OZMARANGOZ — Fakiilte Sekreteri
2547 Sayih Kanunun

Madde 51 -b) Her fakiiltede, dekana bagl ve fakiilte yonetim Orgiitiiniin basinda bir fakiilte
sekreteri, enstitli ve ylksekokullarda ise enstitii veya yiiksekokul miidiiriine bagl enstitii veya
yiiksekokul sekreteri bulunur. Sekretere bagli biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak {lizere
gerekli gorildiigii takdirde, yeteri kadar miidiir ve diger gorevliler c¢alistirilir. Bunlar
arasindaki i boliimii dekanin veya miidiiriin onayindan sonra uygulanmak iizere ilgili
sekreterce yapilir.

C. Genel sekreter ve sekreterler oy hakki olmaksizin bagli bulunduklari kurumun kurullarinda
raportorluk yaparlar.
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C.IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

1- Fiziksel Yap1
Fakiltemiz, Miihendislik Fakiiltesi Insaat Mithendisligi’nin 2. Katinda faaliyet gdstermekte
olup, heniiz kendi hizmet binas1 bulunmamaktadir.

1.1 Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler

Fakiltemizde 1 adet normal derslik, 3 adet de stiidyo sinif bulunmaktadir.

Tablo 6 . Egitim Alanlar1 Derslikler |

Egitim Alam | Amfi (Adet) | Sif(Adet) E;E'('Z%ﬁ; Stiidyo (Adet) T(zﬂsgq
0-50 Kisilik 1 1
51-75 Kisilik
76-100 Kisilik
101-150 3 3
Kisilik
151-250
Kisilik
Toplam 1 £ 4
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Tablo 7. Ofis Alanlari |

d

Alt Birim Ofis Sayisi m? Agiklamalar
Yonetim Ofisleri 1 42 m?
Akademik Personel 12 15x12=180 m?
Ofisleri
Idari Personel Ofisleri 3 3+15=45 m?
Diger - -
Toplam 16 267 m?




A
V)

2- ORGUT YAPISI

Fakiiltemizin orgiitsel yapilanmasi 2547 Sayili Kanunun 51/b maddesinde belirtildigi diizende
olusturulmaktadir.

DEKAN YARDIMCISI DEKAN YARDIMCISI FAKULTE SEKRETERI BOLUM BASKANLIKLARI

0 a GEGICI MIMARLIK BOLUM
‘}URO PERSONELI IsURo PERSONEL| lERSONELLE,I BASKANLIGI

SEHIR VE BOLGE
PLANLAMA BOLUM
BASKANLIGI

iC MIMARLIK BOLUM
BASKANLIGI

ENDUSTRI URUNLERI
TASARIMI BOLUM
BASKANLIGI
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3.BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

3.1- Yazilhim ve Bilgisayarlar

Tablo 13. Yazilim ve Bilgisayarlar

Egitim Amach
Idari Amagl (Ogrencilerin Arastrma
Cinsi Kullanimina agik Ama 151 (Adet) Toplam
(Adet) bilgisayar say1s1) ¢
(Adet)

Yazilim - 1 - 1
Masa Ust 18 2 - 20
Bilgisayar

Tasmabilir 9 - - 9
Bilgisayar

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 19. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach | Egitim Amach Arastirma Toplam
(Adet) (Adet) Amach (Adet)
Projeksiyon - 4 - 3
Slayt Makinesi - - - -
Tepegoz - 1 - 1
Episkop - - - -
Barkot Okuyucu - - - -
Baskir Makinesi - - - -
Fotokopi Makinesi 1 - - 1
Faks 2 - - 2
Fotograf Makinesi - 1 - 1
Kameralar - - - -
Televizyonlar - 1 - 1

10
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Tarayicilar

Muzik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler?

Diger

3.4- Tesis, Makine ve Cihazlar

Eizzp I. Diizey Kodu I'i'()%ﬂzey DAYANIKLI TASINIRLAR z:fil:ni ‘del ‘ Iﬂﬁiltzrrn
alinan
253 |253.02.02.99 253.02.02 | insaat Makineleri ve Aletleri | Adet -- 16
253 |253.02.02.02.07 253.02.02 | Merdivenler Adet -- 1
253 |253.2.3.1.6-10 253.2.3 | Matkap Makineleri Adet 1 1
253 |253.2.5.7-2 253.2.5 |Kesintisiz Gii¢ Kaynagi Adet -- 4
253 |253.03.01.01.02 253.03.01| Zemin Supirme Makineleri | Adet -- 1
253 |253.03.04 253.03.02| BUZDOLAPLARI Adet -- 1
253 |253.03.02.02.02 |253.03.02|Ocaklar Adet -- 1
253 1253.03.02.07.02-1 [253.03.02 | Kahve Makineleri Adet 1 1
253 |253.03.02.07.02 253.03.02 | Cay Makineleri Adet 1 4
253 |253.03.04.03.02 |253.03.04|Gonyeler Adet -- 8
253 |253.3.6.2.32-6 253.3.6 | Prizma Komple Adet -- 2
253 |253.3.6.2.32-33 253.3.6 | Total Station Cihazi Adet -- 1
253 1253.03.06.03.18.01]253.03.06 | Su Saflastirma Cihazlari Adet -- 1
255 1255.02.01.01.01.01]255.02.01 | Bilgisayar Kasalar1 Adet 5 20
255 |255.02.01.01.02 255.02.01 | Dizustu Bilgisayarlar Adet -- 8

11
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255 |255.2.1.1.3-2 255.2.1 |Tablet Bilgisayar Adet -- 1
255 |255.02.02.01.03 255.02.02 | Lazer Yazicilar Adet -- 9
255 1255.02.02.02.02 255.02.02 | Masaiistii Tarayicilar Adet -- 3
255 |255.2.2.1.13.3-6. |255.2.2 |Barkod Yazicilar Adet -- 1
255 |1255.02.03.01 255.02.03 | Fotokopi Makineleri Adet -- 1
255 |255.02.04.01.01 [255.02.04 | Sabit Telefonlar Adet - 14
255 |255.02.04.01.02 [255.02.04 ]| Telsiz Telefonlar Adet - 3
255 |255.02.04.02 255.02.04 | Faks Cihazlar1 Adet - 2
255 |255.02.05.01.01.01255.02.05 | PROJEKTORLER Adet -- 5
255 |255.02.05.01.02 255.02.05| Tepegozler (Slayt Cihazlar) |Adet -- 1
255 |255.02.05.01.07 255.02.05 | Projeksiyon Perdeleri Adet -- 3
255 |255.02.05.02.02 255.02.05 | Televizyonlar Adet -- 1
255 ]255.02.99.01.01 255.02.99 | Hesap Makineleri Adet -- 1
255 |255.02.99.02.05.01]255.02.99 | KLIMALAR Adet 1 18
255 |255.03.01.01.01 255.03.01 | Dosya Dolaplari Adet -- 8
255 |1255.03.01.01.06 255.03.01 | Karteks Dolaplari Adet -- 2
255 |255.03.01.02.02 255.03.01 | Toplant1 Masalar1 Adet -- 1
255 1255.03.01.02.03 255.03.01 | Calisma Masalar1 Adet 2 23
255 255.3.1.24-1 255.3.1 |Panel Masalar Adet - 1
255 |1255.03.01.02.05 255.03.01 | Orta Masalar1 Adet -- 1
255 1255.03.01.02.07 255.03.01 | Cizim Masalar1 Adet - 202
255 1255.3.1.2.99.99-1 |255.3.1 |Diger Masalar Adet -- 2
255 1255.03.01.03.01 255.03.01 | Calisma Koltuklari Adet 3 30
255 |255.03.01.03.02 255.03.01 | Misafir Koltuklar Adet -- 12
255 |1255.03.01.03.03 255.03.01 | Bekleme Koltuklar1 Adet 6 10

12
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255 |255.03.01.04.01 255.03.01 | Klasik Tip Sandalyeler Adet -- 2
255 9553.1.4.5-1 9553 1 g;)nn;;r;;séfeminer Tipi Adet 3 25
255 |255.03.01.05.01 [255.03.01|Metal Tabureler Adet - 120
255 |255.3.15.2 255.3.1 | Ahsap Tabureler Adet -- 100
255 ]255.3.1.6.1-2 255.3.1 | Ahsap Portmantolar Adet -- 5
255 |255.03.01.07.01 255.03.01| SEHPALAR Adet -- 4
255 |255.03.01.09 255.03.01 | Panolar Adet - 2
255 |255.3.5.2-1 255.3.5 | Yazi Tahtalar Adet -- 2
255 |255.8.1.1.1 255.8.1 |Srralar Adet -- 83

13
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4- INSAN KAYNAKLARI

4.1- Akademik Personel

Tablo 21. Akademik Personel \

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin Ics;z]rlsam Sekline
Unvan
Dolu Bos Toplam Tam Zamanl pn
Zamanl
Profesor - i - : .
Dogent - - i - -
Yrd. Dogent 5(1 Yab.Uy.) - - » :
Ogretim 4(1 Yab.Uy.) ] - » :
Gorevlisi
Okutman - - _ - -
Uzman - - _ - -
Cevirici - - i - -
Egitim- Ogretim - i - : :
Planlamacisi
Arastirma 2 j - ” :
Gorevlisi
Toplam 11

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 22. Yabanc1 Uyruklu Ogretim Elemanlar |

Unvan Geldigi Ulke Calistigi Bolim Kisi Sayisi

Profesor

Docent

14
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Yrd. Dogent Suriye Mimarlik Boliimii 1 Kisi

Hollanda Endustri Uriinleri 1 Kisi

Ogretim Gorevlisi
& Tasarimi Bolimii

Okutman

Uzman

Cevirici

Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam 2 Kisi

4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Tablo 23. Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel |

Unvan Bagli Oldugu Bolim Géra\r/]lie\t/r;(;l;iledigi Kisi Sayis1
Profesor
Dogent
e i i
Ogretim Gorevlisi | ¢ Mimarlik Hasan Kalyonou 11
Okutman
Uzman
Cevirici
Eg. Ogr. Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi
Toplam 3
Arastirma Gorevlisi

15
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Toplam

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Tablo 25. Sozlesmeli Akademik Personel

Unvan

Kisi Sayis1

Dagihim Orani

Kadin

Erkek

Toplam

(%)

Profesor

Docent

Yard. Dogent

Ogretim Gérevlisi

Uzman

Okutman

Sanat¢1 Ogretim Elemani

Sanat Uygulaticisi

Sahne Uygulaticist

Toplam

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Tablo 26. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim |

23 yas ve 23-30 yas 31-35 yas 3640 yas |41-50 yas 51 yas tlizeri
alt1

Kisi Sayist 3 ) 1 1 1

Yiizde %27 %46 %9 %9 %9

4.8- idari Personel

Tablo 28. Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu

Bos

Toplam

Genel Idari Hizmetler
Sinifi

16
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Saglik Hizmetleri - -
Smifi

Teknik Hizmetler - -
Sinifi

Egitim ve Ogretim - -
Hizmetleri Smifi

Avukatlik Hizmetleri - -
Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi - -

Yardimci Hizmetli - -
Sinifi

Toplam

4.9- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 29. Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans

Lisans

Y.L.ve
Dokt.

Kisi Sayisi -

Yizde -

%100

4.10- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 30. idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilim1

1-3 yil 4-6 y1l 7-10 y1l 11-15 yil 16-20 y1il |21 y1l tizeri
Kisi Sayis1 - - 1 1 1
Yizde - - %33 %33 %33

17
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4.11 - idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Tablo 31. Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

23 yagsve |[23-30yas |31-35yas |36-40yas |41-50yas |51 yas iizeri
alt1
Kisi Sayisi - 1 - 1 1 -
Yizde - %33 - %33 %33 -
5.SUNULAN HIiZMETLER

FAKULTEMIZDE CiFT ANADAL PROGRAMI

Fakiltemizde 2011-2012 egitim Ogretim yilindan itibaren ¢ift anadal programina ogrenci
bagvurular1 kabul edilmeye baslanmistir. Cift anadal programinin amaci, anadal lisans
programlarini {istiin basartyla yiiriiten dgrencilerimizin ayn1 zamanda ikinci bir dalda lisans
diplomasi almak iizere 6grenim gérmelerini saglamaktir

FARABI DEGiSiIM PROGRAMI

FARABI Programin temel amac1 Ulkemizdeki Yiiksekogretim Kurumlar1 arasinda dgrenci ve
Ogretim liyesi hareketliligini saglamaktir. Boylece ¢esitli bilgi ve becerilerin farkli akademik
ortamlarda paylasilarak zenginlesecegi diisiiniilmektedir. Fakiiltemizde FARABI Degisim
Programi ile hareketlilige katilan 6grencilerimiz bilgilendirilmekte ve desteklenmektedir.
ERASMUS DEGIiSiM PROGRAMI

ERASMUS Programin temel amaci1 Avrupa tliniversiteleri arasindaki isbirligini tesvik ederek,

ogrencilerin ve egitimcilerin Avrupa'da karsilikli degisimini saglamaktir. Fakiltemiz
Mimarlik Boliimiinden 4 6grenci ERASMUS programindan faydalanmaistir.

5.1.Egitim Hizmetleri

Tablo 32. Ogrenci Sayilari |

L. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
Birimin Adi Tool
E. K. Top. E. K. Top. E. K. izl
Mimarlik 183 | 252 435 183 252 435
Bolimi

Arapca Programinda (Toplam 40 6grenci (15 Erkek+25 Kiz ) yukaridaki tabloya dahil
degildir.

18
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Tablo 33. Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilari

S~ . L. ve II. Ogretim
I. Ogretim II. Ogretim
Birimin Adi = = Toplami(a)
E. K. Top. E. K. Top. Say1
Mimarlik 44 65 109 109
Bolumi

Anabilim Dallarina gére 2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda Fakiiltemizde Ogrenim

goren ogrenci sayisi,

1. 2. 3. 4. Yabanci | Toplam
s oy Uyruklu
BIRIM B6lim/Program Hazirhik | simif [smif | siaf | sif
Mimarlik Bolimii 109 128 | 73 65 60 170 605
Sehir ve Bolge

Planlama Boélimi

MIMARLIK

Endustri Uriinleri - - - - - _ -
FAKULTESI | Tasarmmi Boliimii

I¢ Mimarlik -- -- -- -- -- --

Boluma

GENEL TOPLAM 109 128 | 73 65 60 170 605

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisina Arapga Programindaki 40 6grenci dahildir.
Mimarlik Bolimii Toplam 6grenci sayis1 435 olup Arapga Programi 6grencisi 40 dgrenci ile
birlikte toplam 475 6grenci egitim gormektedir.

19
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6- YONETIM VE iC KONTROL SIiSTEMi

Universitemizde i¢ kontrol sistemi olusturulmus ve Fakiiltemizde de bu konuda calismalar

devam etmektedir.
- AMAC ve HEDEFLER

A. Birim Amagc ve Hedefleri

Stratejik Hedefler

Stratejik Amaglar

Stratejik Amacg-1 Schir ve Bolge
Planlama Boluiminde lisans duizeyinde
egitim-ogretime baslanilmasi.

Hedef-1 Ogretim Uyesi temini,

Hedef-2 Boliimlerin siirekli gelisimi i¢in 6gretim
iyesi yetistirilmesi,

Hedef-3 S6z konusu boéliimler igin fiziki altyapinin
planlanmasi ve olusturulmasi,

Stratejik Amag-2 I¢ Mimarlik ve
Endiistri Uriinleri Tasarini Boltimleri
icin akademik altyapinin olusturulmasi.

Hedef-1 Bu birimler i¢in Ogretim Uyesi Yetistirme
(OYP) programi cercevesinde
yetistirmek,

Ogretim  lyesi

Hedef-2 Ulkemizde bu konuda vyeterli doktora
programi olmadig1 i¢in yurtdisi burslari temin
edilerek siirecin hizlandirilmasi,

Stratejik Amag-3 Bolgemizde ve
ilimizde bulunan kamu, sivil toplum ve
ticari nitelikteki kuruluslarin mimarhik
alani ile ilgili ihtiya¢ duyduklar ar-ge,
danismanlik ve benzeri hizmetleri
vermek.

Hedef-1 Ogretim Uyesi sayisim arttirmak,

Hedef-2 Kamu Kurumlar1 ve Sivil Toplum
Kuruluslar ile igbirlikleri olusturmak.

20
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglar1

Tablo 51. Ekonomik Simflandirmaya Gére Odenek icmali

e Yilsonu Harcama
Kod Gider Turleri Baslangic | Eklenen(+) | Diisiilen(-) = .. Harcama
. > Odenegi (%)
Odenegi
01 Personel Giderleri | 804.000 804.000 788.171,99 79.74
02 Sos. Glv. Kur. 1234
D.Prim Gideri 125.200 125.200 122.001,27 '
03 Mal ve Hizmet - 92
Alim Gid. 89.420 89.420 78.237,39 '
05 Cari Transferler - . - - --
06 Sermaye . . . _ _
Giderleri
GENEL 1.018.620 1.018.620 | 988.410,65
TOPLAM

Tablo 52. Fonksiyonel Simflandirmaya Goére Odenek Icmali

Butce
Kod | Gider Turleri Baslangic | Eklenen(+) | Diisiilen(-) .‘.{llson?, Harcama Harcama
. > Odenegi (%)
Odenegi
01 Gfanel Kamu
Hizmetleri
Kamu Duz. ve
03 Glv. Hiz.
Dinlenme, KUl ve
08 Din Hiz.
1.018.620 1.018.620 | 988.410,65
09 Egitim Hiz. %98
GENEL 1.018.620 1.018.620 | 988.410,65
TOPLAM
%98
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3- Mali Denetim Sonuglari

Birimimizdeki tiim harcamalar ilgili mevzuatlara uygun olarak yapilmustir.
B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1.Faaliyet Bilgileri

Tablo 55. Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplant1 Sayisi

(Universite Ogretim Uyeleri veya Idari Kesim Tarafindan Diizenlenen)

FAALIYET . - Meslek Idari
TURU Fakdlte Enstiti Y.Okul v Okulu Birimler TOPLAM

Sempozyum
ve Kongre

Konferans Mimarlik-1 1

Panel

Egitim

Semineri

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi | Mimarlik-2 2

Diger

Toplam 3 3
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Tablo 56. Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplantilara Katilan Sayisi

(Universite ve Diger Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen toplantilara Ogretim Elemany/Idari
Personel katilimi)

FAALIYET . " Meslek Idari
TURU Fakdlte Enstiti Y.Okul Y Okulu Birimler TOPLAM

Sempozyum
ve Kongre

Konferans

Panel

Egitim
Semineri

Seminer

A¢ik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

1.2. Yayinlarla flgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 59. Yayin Sayilarinin Dagilimi

Makale Kitap Bolumu Kita Teblig (Bildiri Dergi (* Digerleri

Fakillte/ p p ig (Bildiri) gi (*) igerleri

Enstitl/

viksekokul |5 |2 |58 |5 (2 (S [ |2|ls |5 |2 |8 |5 |2|8 |5 [E |S
- I = O = - O = O = 1 O = O =
D = = - ) = - ) = 2 = = -] = = 2 = =

Mimarlik 4 4 7 6
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Toplam

Tablo 60. indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayilar Ogretim Uyesi ve Diger

Ogretim Elemanlar1 Basina Diisen Yayin Sayilan

Uluslararasi Ulusal Makale Uluslararasi

Makale Bildiri Ulusal Bildiri Kitap Toplam

Tablo 61. Editérliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayis1 / Dergi Sayisi

EdltOI’I}J[(/ H.akem“k. Editorlik/Hakemlik | Dergi Hakemligi Yapan | Hakemligi Yapilan
Yapan Ogretim Uyesi . T :
SevE Yapilan Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi Dergi Sayisi
Ogr.Gor.Ebru YAZGAN

Ulusal hakemli dergilerde yayinlanan makaleler

e Ozgiin Makale/ Yazgan, E., “Mutfak Kiiltiiriniin Gaziantep’in Geleneksel
Konutlarinda Incelenmesi”, ARTIUM Dergisi, Subat 2017, Gaziantep
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e Ozgiin Makale/ Yazgan, E., “Gaziantep Geleneksel Mutfak Kiiltiiriiniin Konut Mutfak

Tasarimina Etkileri”, Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Fen Bilimleri

Enstitiisii Dergisi, Haziran 2016, Istanbul

Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler

e Ulusal, YASAM HAKKI 2016 OZURLULER KONGRESI, 13.05.2016-15.05.2016,
“Kentsel ve Mimari Olgekte Erisilebilirlik” baslikli bildiri, Balkan Kongre Merkezi,
Edirne

Diger yayinlar
Projeler

¢ Nonwoven Ar-Ge ve Hali Miikemmeliyet Merkezi, Avrupa Birligi, Yiiriitiicii,
01.07.2015 (Devam

Ediyor) (ULUSLARARASI)

Yard.Do¢.Dr.Muzaffer OZGULES

Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda (Proceedings) basilan
bildiriler
Ozgiiles, M., “Osmanl1 Hareminin En Cok Seyahat Eden Kadini: Giilnus Sultan ve Miras1”, in
Auto/Biography, Life Narratives, Myths and Historiography Writing Women's Lives:
International Symposium Proceedings (Istanbul: Kadin Eserleri Kiitiiphanesi ve Bilgi
Merkezi Vakfi, 2016): 209-216.

Ozgﬁles, M., “Last Church Conversions on the Ottoman Frontiers: Architectural History of
the Seventeenth Century Mosques Converted from Catholic Churches in Europe and
Oran”, Comité International des FEtudes Pré-Ottomanes et Ottomanes, CIEPO-22,
Trabzon, Turkey, October 4th-8th, 2016. (forthcoming)

Ozgiiles, M., “Uskiidar Yeni Valide Kiilliyesi'nin Bilinmeyen Yonleri / Hitherto Unknown
Aspects of Uskiidar New Mosque Complex”, 9™ International Uskiidar Symposium,
Istanbul, Turkey, November 111-13", 2016. (forthcoming)

Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler

Ozgiiles, M., “Az Taninan Bir Valide Sultanin Pek Bilinmeyen Korumacilik Calismalar::
Giilnus Sultan’in Onarrmmi Ustlendigi Yapilar”, Kiiltiirel Miras ve Kadin Sempozyumu /
Cultural Heritage and Woman Symposium, Adnan Menderes University, Aydin, Turkey,
May 12" -14™ 2016. (forthcoming)

Diger yayinlar
Ozgiiles, M., Mimar Sinan Maceras: (Istanbul: Yap1 Kredi Yayinlari, Eyliil 2016).
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Celik, Z., “19. Yiizyilda Osmanh Bagkenti Degisen Istanbul”, ed. Ozgiiles, M. (stanbul:
Tiirkiye Is Bankas1 Kiiltiir Yayinlar1), 2015.

Rey, H. A., Takimyildizlar: Bul ¢ev. Ozgiiles, M. (Ankara: ODTU Yayncilik, 2016).

Bilimsel ve Mesleki Kuruluslara Uyelikler
Society of Architectural Historians (SAH)

12. Odiller

The Barakat Trust Publication Grant (2016)
For the publication of The Women Who Built the Ottoman World: Female Patronage and the
Architectural Legacy of Giilnus Sultan (London: 1.B. Tauris, forthcoming in 2017).

Samuel H. Kress Foundation Fellowship (2016)
For participation in Society of Architectural Historians’ 69" Conference in Pasadena, USA.

IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustinliukler

Bolgede ihtiya¢ duyulan yetkin mimar, i¢ mimar, sehir planlamaci ve endiistriyel iiriin
tasarimcilari fakiiltemizde yetistirerek kalifiye eleman agigin1 kapatmaya adaydir.

Bolgemizin genis bir sanayisinin bulunmasi ve sanayicilerin rekabet giiciiniin artmasi
amaciyla inovasyona, ar-ge’ye daha fazla dnem vermeye baslamasi. Fakiiltemiz bilinyesinde
yer alacak olan Endiistri Uriinleri Tasarimi Boliimii kalifiye eleman agiginm1 kapatmaya
adaydir.

Fakiiltemizde yapilacak akademik calismalarla, yok olmaya yliz tutmus mimari ve
kiltiirel degerlerin tekrar topluma kazandirilmasi ve bu degerlerin iilkemize ve diinyaya

tanitilmasi saglanacaktir.

B- Zayifliklar

Sehir ve Bélge Planlama Béliimii ile i¢ Mimarlik Béliimlerinde lisans diizeyinde egitim-
Ogretime baslanilmas: gerekmekte buna ilaveten boliimlerin siirekli gelisimi i¢in 0gretim

liyesi yetistirilmesi,
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Ulkemizde mimarlik alaninda ve o&zellikle endiistriyel tasarim alaninda yetismis
doktorali eleman sayist ¢ok azdir. Buna ilaveten, popiiler bir meslek oldugu ve biyiik
laboratuarlar gerektirmedigi icin mimarlik boliimleri 6zel {iniversitelerin hemen hemen

tamaminda kurulmus ve mevcut 6gretim tiyeleri 6zel tiniversitelere transfer olmuslardir.

Fakiiltemizin egitim dilinin ingilizce olarak kararlastiriimas1 da 6gretim iiyesi temininde

karsilasilan diger bir zorluktur.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Gaziantep, 20/01/2017

Prof.Dr. Mustafa OZAKCA
Dekan
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