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SUNUġ 

 

Gaziantep Üniversitesi Mimarlık Fakültesi 31 Aralık 2006 tarihinde kurulmuĢtur. Fakülte 

bünyesinde Mimarlık, Ġç Mimarlık, ġehir ve Bölge Planlama ile Endüstri Ürünleri Tasarımı 

bölümleri bulunmakta olup, uygulanan eğitim dili Ġngilizce‟dir. Fakülte bölümlerinden, Mimarlık 

Bölümü eğitim ve öğretime 2012 yılında baĢlamıĢtır. 2015 yılında ise, Ġngilizce dilinde uygulanan 

Mimarlık Eğitim Programı‟nın yanı sıra, sadece Orta Doğu ülkelerinden öğrencilerin kabul edildiği 

Arapça Mimarlık Eğitim Programı faaliyete geçirilmiĢtir. 

Gaziantep Üniversitesi‟nin köklü misyon ve geçmiĢine uygun olarak, Mimarlık Fakültesi gerek 

teknolojiyi uygulama ve gerekse modern mimarlık, planlama ve tasarım kültürü edindirme ve temsil 

etme yönünden çağı yakalayan ve üretken bir eğitim sistemi ve programı uygulamaktadır. Mimarlık 

Fakültesi, öğrencilerini öncelikle iyi bir birey ve meslek insanı olarak topluma kazandırmayı; güncel 

tasarım- planlama teorik yaklaĢımlarına hakim olduğu kadar uygulama becerisi edinmiĢ lisans 

mezunları yetiĢtirmeyi hedefleyen bir eğitim sistemi uygulamaktadır.  

Mimarlık Fakültesi‟ndeki akademik kadro 5 Dr. Öğretim Üyesi, 2 öğretim görevlisi, 1 araĢtırma 

görevlisi doktor olmak üzere toplam 5 araĢtırma görevlisi, 14 yarı-zamanlı öğretim görevlisinden 

oluĢmakta olup, Mimarlık Ġngilizce Programında 494 öğrenciye eğitim ve öğretim imkânı 

sağlanmaktadır. Arapça Mimarlık Programı‟nda ise 98 öğrenci bulunmaktadır. Mimarlık Fakültesi 

592 öğrencisi ile eğitim öğretim programını sürdürmektedir. Mimarlık Fakültesi eğitiminin 

entelektüel geliĢimine ve kültür üretme hedefine katkı sağlayacak, ilgili alanlarda doktora derecesine 

sahip olan (veya doktora çalıĢmasında devam eden) ve yabancı dil (Ġngilizce) yeterlilik belgesi 

bulunan akademisyenleri bünyesine katılmaya çağırmaktadır.  

 Bina içinde, derslikler ve idari bölümlerin yanı sıra, Mimarlık eğitiminin önemli bir parçası olan 

stüdyolar, atölyeler, okuma salonları, sergileme imkânı sağlayan açıklık ve boĢluklar bulunmaktadır.  

 

 

Prof. Dr. Mustafa ÖZAKÇA  

                                                                                                                 Dekan  
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I- GENEL BĠLGĠLER 

_______________________________________________________________________ 

A. MĠSYON VE VĠZYON 

 

Misyon 

Mimarlık Fakültesinin misyonu; çevreye, topluma ve etik değerlere saygılı, bilgiyi ve teknolojiyi 

doğru kullanabilen, yaratıcı, giriĢimci ve lider özelliklere sahip çağdaĢ Mimarlar, ġehir ve Bölge 

Plancıları, Endüstri Ürünü Tasarımcıları yetiĢtirmektir. 

Vizyon  

Mimarlık Fakültesi temel dallarında çağdaĢ eğitim veren, baĢarılı öğrenciler yetiĢtiren, bilime her 

geçen gün yenilikler katan ve çeĢitli araĢtırmalara katkı yapan bir Fakülte olmayı hedeflemektedir. 

 

B. YETKĠ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Yönetim örgütleri:  

Prof.Dr.Mustafa ÖZAKÇA – Dekan 

 

Mimarlık Fakültesi Dekanının, Dekan olarak yetki ve sorumlulukları, 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 16. maddesine göre, Harcama Yetkilisi olarak yetki ve sorumlulukları ise 5018 sayılı 

Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 31. maddesine göre, kendisine tanınmıĢtır. Görevleri, 

söz konusu kanunlarda belirtilmiĢtir.  

 

Lütfiye ÖZMARANGOZ – Fakülte Sekreteri 

2547 Sayılı Kanunun 

Madde 51 –b) Her fakültede, dekana bağlı ve fakülte yönetim örgütünün baĢında bir fakülte 

sekreteri, enstitü ve yüksekokullarda ise enstitü veya yüksekokul müdürüne bağlı enstitü veya 

yüksekokul sekreteri bulunur. Sekretere bağlı büro ve iç hizmet görevlerini yapmak üzere gerekli 

görüldüğü takdirde, yeteri kadar müdür ve diğer görevliler çalıĢtırılır. Bunlar arasındaki iĢ bölümü 

dekanın veya müdürün onayından sonra uygulanmak üzere ilgili sekreterce yapılır. 
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C. ĠDAREYE ĠLĠġKĠN BĠLGĠLER 

1- Fiziksel Yapı 

 

1.1 Eğitim Alanları, Derslikler ve Ofisler 

Salon 

Kodu Salon Türü 

Salon 

Adı Salon Adı Devamı Kapasite 

2776201 Normal A01 ZEMİN KAT A01 NOLU DERSLİK 64 

2776202 Normal A02 ZEMİN KAT A02 NOLU DERSLİK 64 

2776203 Normal A03 ZEMİN KAT A03 NOLU DERSLİK 72 

2776204 Normal S03 ZEMİN KAT STÜDYO S03 NOLU DERSLİK 36 

2776205 Normal S04 ZEMİN KAT STÜDYO S04 NOLU DERSLİK 32 

 Amfi A11 1.KAT STÜDYO A11 NOLU DERSLİK 120 

2776206 Normal A12 1.KAT A12 NOLU DERSLİK 63 

 Normal A13 1.KAT A13 NOLU DERSLİK 40 
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2776207 Normal A14 1.KAT A14 NOLU DERSLİK 44 

2776208 Normal S11 1.KAT STÜDYO S11 NOLU DERSLİK 36 

2776209 Normal S12 1.KAT STÜDYO S12 NOLU DERSLİK 36 

2776210 Normal S13 1.KAT STÜDYO S13 NOLU DERSLİK 32 

2776211 Normal S14 1.KAT STÜDYO S14 NOLU DERSLİK 36 

2776212 Normal A21 2.KAT A21 NOLU DERSLİK 128 

2776213 Normal A22 2.KAT A22 NOLU DERSLİK 63 

 Normal A23 2.KAT A23 NOLU DERSLİK 40 

 Normal A24 2.KAT A24 NOLU DERSLİK 44 

2776214 Normal S21 2.KAT STÜDYO S21 NOLU DERSLİK 36 

2776215 Normal S22 2.KAT STÜDYO S22 NOLU DERSLİK 36 

2776216 Normal S23 2.KAT STÜDYO S23 NOLU DERSLİK 36 

2776217 Normal S24 2.KAT STÜDYO S24 NOLU DERSLİK 36 

 Normal S25 2.KAT STÜDYO S25 NOLU DERSLİK 40 

 

 

 

Tablo 6 . Eğitim Alanları Derslikler 

Eğitim Alanı Amfi (Adet) Sınıf(Adet) 
Bilgisayar Lab 

(Adet) 
Stüdyo (Adet) Toplam (Adet) 

0–50 KiĢilik  4  11 15 

51–75 KiĢilik  5   5 

76–100 KiĢilik      

101–150 KiĢilik              1 1   2 

151–250 KiĢilik      

Toplam             1 10  11 22 
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Tablo 7. Ofis Alanları 

Alt Birim Ofis Sayısı m
2 

Açıklamalar 

Yönetim Ofisleri 8  27x8=216 m
2
  

Akademik Personel Ofisleri 18 15x18=270 m
2
  

Ġdari Personel Ofisleri 6 22x6=132 m
2
  

Diğer 2 42x2=84 m
2
  

Toplam 36 702 m
2 
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2- ÖRGÜT YAPISI 

Fakültemizin örgütsel yapılanması 2547 Sayılı Kanunun 51/b maddesinde belirtildiği düzende 

oluĢturulmaktadır.  

 

3.BĠLGĠ VE TEKNOLOJĠK KAYNAKLAR          

3.1- Yazılım ve Bilgisayarlar 

Tablo 13. Yazılım ve Bilgisayarlar 

Cinsi 

Ġdari Amaçlı  

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Öğrencilerin 

Kullanımına açık 

bilgisayar sayısı) (Adet) 

AraĢtırma 

Amaçlı (Adet) 
Toplam  

Yazılım - - 1 1 

Masa Üstü Bilgisayar 16 6 - 22 

TaĢınabilir Bilgisayar 6 10 - 16 

 

 

 

DEKANLIK  

DEKAN YARDIMCISI DEKAN  YARDIMCISI FAKÜLTE SEKRETERİ  

2 ŞEF 

 
3 MEMUR 

1  TEKNİK 
ELEMAN 

1  DEKAN 
SEKRETERİ 

2  GEÇİCİ 
PERSONEL 

BÖLÜM BAŞKANLIKLARI 

MİMARLIK BÖLÜM 
BAŞKANLIĞI 

ŞEHİR VE BÖLGE 
PLANLAMA  BÖLÜM   

BAŞKANLIĞI 

İÇ MİMARLIK BÖLÜM 
BAŞKANLIĞI 

ENDÜSTRİ ÜRÜNLERİ    
TASARIMI BÖLÜM 

BAŞKANLIĞI 
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3.3- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Tablo 19. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi Ġdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı  

(Adet) 

AraĢtırma 

Amaçlı (Adet) 

Toplam 

Projeksiyon - 3 - 3 

Slâyt Makinesi - 1 - 1 

Tepegöz - 1 - 1 

Episkop - - - - 

Barkot Okuyucu - - - - 

Baskı Makinesi - - - - 

Fotokopi Makinesi 1 - - 1 

Faks 1 - - 1 

Fotoğraf Makinesi - 1 - 1 

Kameralar - - - - 

Televizyonlar - 1 - 1 

Tarayıcılar 3 - - 3 

Müzik Setleri - - - - 

Mikroskoplar - - - - 

DVD lerª - - - - 

Diğer - - - - 

3.4- Tesis, Makine ve Cihazlar 

 

Tablo 20. Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi *  

Hesap 

Kodu 
I. Düzey Kodu 

II.Düzey 

Kodu 
DAYANIKLI TAġINIRLAR 

Ölçü 

Birimi 

2018 

„de  

alınan 

Toplam 

Miktar 

253 253.2.2.1.5 253.02.02 Harç Tekne ve Kalıpları ADET  2 

253 253.2.2.2.7 253.02.02 Merdivenler ADET  1 
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253 253.2.2.99.99 253.02.02 Diğer ĠnĢaat Makinaları ADET  1 

253 253.2.3.1.6 253.02.03 Matkap Makineleri ADET  1 

253 253.2.3.2.99 253.02.03 Diğer Genel Amaçlı Atölye Alet ve 

Gereçler 

ADET  1 

253 253.2.3.99 253.02.03 Diğer Atölye Makineleri ve Aletleri ADET  2 

253 253.2.5.10.7 253.02.05 Servomotorlar ADET  1 

253 253.2.5.7 253.02.05 Kesintisiz Güç Kaynakları ADET  4 

253 253.3.1.1.2 253.3.1 Zemin Süpürme Makineleri ADET  3 

253 253.3.1.1.3 253.3.1 Zemin Yıkama Makineleri ADET  2 

253 253.3.1.1.5 253.3.1 Zemin Parlatıcılar ADET  1 

253 253.3.1.3 253.3.1 BulaĢık Yıkama Makineleri ve 

Ekipmanları 

ADET  1 

253 253.3.2.1.1 253.3.2 Buzdolapları ADET  1 

253 253.3.2.2.1 253.3.2 Fırınlar ADET  1 

253 253.3.2.2.2 253.3.2 Ocaklar ADET  1 

253 253.3.2.7.1 253.3.2 Kahve Makineleri ADET  2 

253 253.3.2.7.2 253.3.2 Çay Makineleri ADET 1 5 

253 253.3.4.1.2.1 253.3.4 Metreler ADET  4 

253 253.3.6.2.32 253.3.6 ĠnĢaat Test ve Ölçüm Cihaz ve 

Setleri 

ADET  17 

253 253.3.6.3.18 253.3.6 SaflaĢtırıcılar, Gaz Temizleyiciler ADET  1 

253 253.3.6.99.98 253.3.6 AraĢtırma Ve Üretim Amaçlı 

Laboratuvar Aletleri 

ADET  22 

255 255.1.2.1 255.1.2 Bayrak ve Flamalar ile Ġç Mekan 

Direkleri 

ADET  2 

255 255.1.2.2 255.1.2 Atatürk Büst, Mask, Pano ve 

Posterleri 

ADET  31 

255 255.1.2.99 255.1.2 Diğer Temsil ve Tören DemirbaĢları ADET  2 

255 255.2.1.1.1.1 255.2.1 Bilgisayar Kasaları ADET 1 21 
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255 255.2.1.1.2 255.2.1 Dizüstü Bilgisayarlar ADET 4 12 

255 255.2.1.1.3 255.2.1 Tablet Bilgisayarlar ADET  1 

255 255.2.2.1.13.3 255.2.2 Barkod Yazıcılar ADET  1 

255 255.2.2.1.3 255.2.2 Lazer Yazıcılar ADET  7 

255 255.2.2.1.8 255.2.2 Çok Fonksiyonlu Yazıcılar ADET  1 

255 255.2.2.2.2 255.2.2 Masaüstü Tarayıcılar ADET  4 

255 255.2.2.99 255.2.2 Diğer  Bilgisayar Çevre Birimleri ADET  2 

255 255.2.3.1 255.2.3 Fotokopi Makineleri ADET  2 

255 255.2.4.1.1 255.2.4 Sabit Telefonlar ADET  44 

255 255.2.4.1.2 255.2.4 Telsiz Telefonlar ADET  8 

255 255.2.4.1.6 255.2.4 IP Telefonlar ADET  5 

255 255.2.4.2 255.2.4 Faks Cihazları ADET  1 

255 255.2.4.3.1 255.2.4 Modemler (SDH ve EriĢim 

Cihazları) 

ADET  2 

255 255.2.5.1.1 255.2.5 Projektörler (Projeksiyon Cihazları) ADET  3 

255 255.2.5.1.2 255.2.5 Tepegözler (Slayt Cihazları) ADET  1 

255 255.2.5.1.7 255.2.5 Projeksiyon Perdeleri ADET  3 

255 255.2.5.1.99 255.2.5 Diğer Sunum Cihazları ve 

Ekipmanları 

ADET  2 

255 255.2.5.2.2 255.2.5 Televizyonlar ADET  1 

255 255.2.5.3.3.99 255.2.5 Diğer Video ve Ekipmanı ile ĠĢitsel 

Sunum Ekipmanları ve Kontrol 

Sistemleri 

ADET  1 

255 255.2.5.99 255.2.5 Diğer Ses, Görüntü ve Sunum 

Cihazları 

ADET  1 

255 255.2.99.1.1 255.2.99 Hesap Makineleri ADET  2 

255 255.2.99.2.5 255.2.99 Klimalar ADET  6 

255 255.2.99.3.2 255.2.99 Evrak Ġmha Makineleri ADET  1 

255 255.3.1.1.1 255.3.1 Dosya Dolapları ADET  155 
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255 255.3.1.1.11 255.3.1 Kitaplıklar ADET  20 

255 255.3.1.1.12.1 255.3.1 Raflar ADET  25 

255 255.3.1.1.6 255.3.1 Kartoteks Dolapları ADET  12 

255 255.3.1.1.99.1 255.3.1 ArĢiv Tipi Dolaplar ADET  10 

255 255.3.1.1.99.99 255.3.1 Diğer Dolaplar ADET  3 

255 255.3.1.12 255.3.1 Bankolar ADET  6 

255 255.3.1.2.2 255.3.1 Toplantı Masaları ADET  15 

255 255.3.1.2.3 255.3.1 ÇalıĢma Masaları ADET  79 

255 255.3.1.2.4 255.3.1 Panel Masalar ADET   1 

255 255.3.1.2.5 255.3.1 Orta Masaları ADET   1 

255 255.3.1.2.6 255.3.1 Yemek Masaları ADET  137 

255 255.3.1.2.7 255.3.1 Çizim Masaları ADET   202 

255 255.3.1.2.99.99 255.3.1 Diğer Masalar. ADET   2 

255 255.3.1.3.1 255.3.1 ÇalıĢma Koltukları ADET  128 

255 255.3.1.3.2 255.3.1 Misafir Koltukları ADET  35 

255 255.3.1.3.3 255.3.1 Bekleme Koltukları ADET  110 

255 255.3.1.3.99.1 255.3.1 Konferans Tipi Koltuklar ADET  263 

255 255.3.1.4.1 255.3.1 Klasik Tip Sandalyeler ADET  602 

255 255.3.1.4.5 255.3.1 Konferans/Seminer Tipi Sandalyeler ADET   25 

255 255.3.1.5.1 255.3.1 Metal Tabureler ADET   120 

255 255.3.1.5.2 255.3.1 AhĢap Tabureler ADET   100 

255 255.3.1.6.2 255.3.1 Madeni Portmantolar ADET  23 

255 255.3.1.6.1 255.3.1 AhĢap Portmantolar ADET   7 

255 255.3.1.7 255.3.1 Sehpalar ADET  38 

255 255.3.1.9 255.3.1 Panolar ADET  22 

255 255.3.2.2.2 255.3.2 Kanepeler ADET  3 

255 255.3.5.2 255.3.5 Yazı Tahtaları ADET  91 
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255 255.7.2.1.5 255.7.2 Mevzuat Kitapları ADET   2 

255 255.8.1.1.1 255.8.1 Sıralar ADET  432 

255 255.8.2.99 255.8.2 Öğrenmeyi KolaylaĢtırıcı Diğer  

Ekipmanlar 

ADET   6 

255 255.99.3 255.99.3 Sergileme ve Tanıtım Amaçlı 

TaĢınırlar 

ADET   6 
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4- ĠNSAN KAYNAKLARI 

4.1- Akademik Personel 

Tablo 21. Akademik Personel 

Unvan 
Kadroların Doluluk Oranına Göre 

Kadroların Ġstihdam ġekline 

Göre 

Dolu BoĢ Toplam Tam Zamanlı Yarı Zamanlı 

Profesör - - - - - 

Doçent 
- - - - - 

Dr. Öğretim Üyesi 
5 - - X - 

Öğretim Görevlisi 
2 - - X - 

Okutman 
- - - - - 

Uzman 
- - - - - 

Çevirici 
- - - - - 

Eğitim- Öğretim 

Planlamacısı 

- - - - - 

AraĢtırma 

Görevlisi 

5 - - X - 

Toplam 12     

 

*Dr.Öğr.Üyesi Hüseyin Metin FELEKOĞLU Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu  personeli olup; 

Mimarlık Fakültesine görevlendirilmiĢtir. 

*Öğr. Gör. Zeynep ATAġ Naci Topçuoğlu Meslek Yüksekokulu personeli olup; Mimarlık 

Fakültesine görevlendirilmiĢtir. 
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4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel 

Tablo 22. Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Unvan Geldiği Ülke ÇalıĢtığı Bölüm KiĢi Sayısı 

Profesör    

Doçent    

Yrd. Doçent    

Öğretim Görevlisi    

Okutman    

Uzman    

Çevirici    

Eğitim-Öğretim 

Planlamacısı 

   

AraĢtırma Görevlisi    

Toplam  

 

4.3- Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 

Tablo 23. Üniversitemizden Diğer Üniversitelerde  Görevlendirilen Akademik Personel 

Unvan Bağlı Olduğu Bölüm 
Görevlendirildiği 

Üniversite 
KiĢi Sayısı 

Profesör    

Doçent    

Dr.Öğretim Üyesi 
Ġç Mimarlık Hasan Kalyoncu 

Üniversitesi 

      1    (Haftada 6 saat 

ders vermektedir.) 

Öğretim Görevlisi    

Okutman    

Uzman    

Çevirici    

Eğ. Öğr. Planlamacısı    

AraĢtırma Görevlisi    

Toplam 1 
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4.5- SözleĢmeli Akademik Personel  

Tablo 25. SözleĢmeli Akademik Personel 

Ünvan 

KiĢi Sayısı 
Dağılım Oranı 

(%) 
Kadın Erkek Toplam 

Profesör     

Doçent     

Dr.Öğretim Üyesi     

Öğretim Görevlisi     

Uzman     

Okutman     

Sanatçı Öğretim Elemanı     

Sanat Uygulatıcısı     

Sahne Uygulatıcısı     

Toplam     

 

4.6- Akademik Personelin YaĢ Ġtibariyle Dağılımı 

Tablo 26. Akademik Personelin YaĢ Ġtibariyle Dağılımı 

 23 yaĢ ve altı 23–30 yaĢ 31–35 yaĢ 36–40 yaĢ 41–50 yaĢ 51 yaĢ üzeri 

KiĢi Sayısı  3 1 5 3  

Yüzde  %25 %8 %42 %25  

 

4.8- Ġdari Personel  

Tablo 28. Ġdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu BoĢ Toplam 

Genel Ġdari Hizmetler 

Sınıfı 

6 - 6 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı - - - 

Teknik Hizmetler Sınıfı 1 - 1 
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Eğitim ve Öğretim 

Hizmetleri Sınıfı 

- - - 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı - - - 

Din Hizmetleri Sınıfı - - - 

Yardımcı Hizmetli Sınıfı 3 - 3 

Toplam  10 - 10 

 

4.9- Ġdari Personelin Eğitim Durumu 

Tablo 29. Ġdari Personelin Eğitim Durumu 

 Ġlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

KiĢi Sayısı 1 2 - 6          1 

Yüzde %10 %20 - %60        %10 

 

4.10- Ġdari Personelin Hizmet Süreleri 

Tablo 30. Ġdari Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 

 1-3 yıl 4-6 yıl 7-10 yıl 11-15 yıl 16-20 yıl 21 yıl üzeri 

KiĢi Sayısı - 3 4  1 2 

Yüzde - %30 %40  %10 %20 

 

4.11 - Ġdari Personelin YaĢ Ġtibariyle Dağılımı 

Tablo 31. Ġdari Personelin YaĢ Ġtibariyle Dağılımı 

 23 yaĢ ve 

altı 

23-30 yaĢ 31-35 yaĢ 36-40 yaĢ 41-50 yaĢ 51 yaĢ üzeri 

KiĢi Sayısı - 1 3 2 3 1 

Yüzde - %10 %30 %20 %30 %10 
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5.SUNULAN HĠZMETLER 

FAKÜLTEMĠZDE ÇĠFT ANADAL PROGRAMI 

 
Fakültemizde 2017-2018 eğitim öğretim yılında mimarlık bölümünde çift anadal programı 

açılmadığından dolayı herhangi bir öğrenci alımı da yapılmamıĢtır.  

 

FARABĠ DEĞĠġĠM PROGRAMI  

 

FARABĠ Programın temel amacı Ülkemizdeki Yükseköğretim Kurumları arasında öğrenci ve 

öğretim üyesi hareketliliğini sağlamaktır. Böylece çeĢitli bilgi ve becerilerin farklı akademik 

ortamlarda paylaĢılarak zenginleĢeceği düĢünülmektedir. Fakültemizde FARABĠ DeğiĢim Programı 

ile hareketliliğe katılan öğrencilerimiz bilgilendirilmekte ve desteklenmektedir. Fakültemiz Mimarlık 

Bölümünden 2017-2018 Güz ve Bahar dönemleri için RoĢna BÜTÜN, isimli öğrencimiz FARABĠ 

Programından faydalanmıĢtır.  

 

ERASMUS DEĞĠġĠM PROGRAMI  

 

ERASMUS Programının temel amacı Avrupa üniversiteleri arasındaki iĢbirliğini teĢvik ederek, 

öğrencilerin ve eğitimcilerin Avrupa'da karĢılıklı değiĢimini sağlamaktır. Fakültemiz Mimarlık 

Bölümünden Arif Emrecan TUNÇBĠLEK, Pınar ÖZCĠHAN, Mehmet ġakir BUDAK, Xheni HASA, 

Gözde KISA, Ġbrahim KAYA, ERASMUS programından faydalanmıĢlardır.  

 

MEVLANA DEĞĠġĠM PROGRAMI 

MEVLANA DEĞĠġĠM PROGRAMININ amacı, yurtiçinde eğitim veren yükseköğretim kurumları 

ile yurtdıĢında eğitim veren yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim elemanı 

değiĢimini sağlamaktır. Fakültemiz Mimarlık Bölümünde 2017-2018 eğitim-öğretim yılı Güz ve 

Bahar dönemlerinde herhangi bir öğrenci faydalanmamıĢtır. 

 

5.1.Eğitim Hizmetleri 

Tablo 32. Öğrenci Sayıları 

Birimin Adı 
I. Öğretim II. Öğretim Toplam Genel 

Toplam E. K. Top. E. K. Top. E. K. 

Mimarlık 

Bölümü 

231 263 494    231 263 494 
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Tablo 33. Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları  

Birimin Adı 
I. Öğretim II. Öğretim 

I. ve II. Öğretim 

Toplamı(a) 

E. K. Top. E. K. Top. Sayı 

Mimarlık 

Bölümü 

36 39 75    75 

 Anabilim Dallarına göre 2017-2018  Eğitim-Öğretim yılında Fakültemizde Öğrenim gören 

öğrenci sayısı,  

 

BĠRĠM 

 

Bölüm/Program 

 

Hazırlık 

1. 

sınıf 

2. 

sınıf 

3. 

sınıf 

4. 

sınıf 

Yabancı 

Uyruklu 

Toplam 

 

 

 

 

MĠMARLIK 

FAKÜLTESĠ 

Mimarlık Bölümü 75 124 111 55 54 75 494 

ġehir ve Bölge 

Planlama Bölümü 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

 

-- 

 

Endüstri Ürünleri 

Tasarımı Bölümü 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

Ġç Mimarlık 

Bölümü 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

-- 

 

GENEL TOPLAM 75 124 111 55 54 75 494 

 

6- YÖNETIM VE ĠÇ KONTROL SĠSTEMĠ  

Üniversitemizde iç kontrol sistemi oluĢturulmuĢ ve Fakültemizde de bu konuda çalıĢmalar devam 

etmektedir.  

D) Diğer Hususlar 

II- AMAÇ ve HEDEFLER 

A. Birim Amaç ve Hedefleri  

Stratejik Amaçlar   Stratejik Hedefler 

Stratejik Amaç-1  ġehir ve Bölge 

Planlama Bölümünde lisans düzeyinde 

eğitim-öğretime baĢlanılması. 

Hedef-1 Öğretim Üyesi temini, 

Hedef-2 Bölümlerin sürekli geliĢimi için öğretim üyesi 

yetiĢtirilmesi, 
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Hedef-3 Söz konusu bölümler için fiziki altyapının 

planlanması ve oluĢturulması, 

Stratejik Amaç-2 Ġç Mimarlık ve 

Endüstri Ürünleri Tasarımı Bölümleri için 

akademik altyapının oluĢturulması. 

Hedef-1 Bu birimler için Öğretim Üyesi YetiĢtirme 

(ÖYP) programı çerçevesinde öğretim üyesi yetiĢtirmek, 

Hedef-2 Ülkemizde bu konuda yeterli doktora programı 

olmadığı için yurtdıĢı bursları temin edilerek sürecin 

hızlandırılması, 

Stratejik Amaç-3 Bölgemizde ve 

ilimizde bulunan kamu, sivil toplum ve 

ticari nitelikteki kuruluĢların mimarlık 

alanı ile ilgili ihtiyaç duydukları ar-ge, 

danıĢmanlık ve benzeri hizmetleri vermek. 

Hedef-1 Öğretim Üyesi sayısını arttırmak, 

Hedef-2 Kamu Kurumları ve Sivil Toplum KuruluĢları 

ile iĢbirlikleri oluĢturmak. 

 

III- FAALĠYETLERE ĠLĠġKĠN BĠLGĠ VE DEĞERLENDĠRMELER 

A- Mali Bilgiler 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları  

Tablo 51. Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Ödenek Ġcmali 

Kod Gider Türleri 

Bütçe 

BaĢlangıç 

Ödeneği 

Eklenen(+) DüĢülen(-) 
Yılsonu 

Ödeneği 
Harcama 

Harcama 

(% ) 

01 Personel Giderleri 
1.022.000  

       

273.886 82.000 

    

1.213.886 1.213.880,33 %85 

02 Sos. Güv. Kur. 

D.Prim Gideri 
149.700 49.792 13.450 186.042 181.000,55 %13 

03 Mal ve Hizmet 

Alım Gid. 
29.850 24.000 12.680 41.170 38.393,08 %2 

05 Cari Transferler 
-- --  -- --  

06 Sermaye Giderleri -- --  -- --  

 GENEL 

TOPLAM 

1.201.550 

 

347.678 108.130 1.441.098 1.433.273,96 

 

%100 

 



                                                                                                

22 

 

Tablo 52. Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Ödenek Ġcmali 

Kod Gider Türleri 

Bütçe 

BaĢlangıç 

Ödeneği 

Eklenen(+) DüĢülen(-) 
Yılsonu 

Ödeneği 
Harcama 

Harcama 

(% ) 

01 
Genel Kamu 

Hizmetleri 

      

03 
Kamu Düz. ve 

Güv. Hiz. 

      

08 
Dinlenme, Kül ve 

Din Hiz. 

      

09 Eğitim Hiz. 
1.201.550 347.678 108.130 1.441.098 1.433.273,96 %100 

 GENEL 

TOPLAM 

1.201.550 347.678 108.130 1.441.098 1.433.273,96 %100 

 

3- Mali Denetim Sonuçları  

Birimimizdeki tüm harcamalar ilgili mevzuatlara uygun olarak yapılmıĢtır.  
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B- Performans Bilgileri 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

1.1.Faaliyet Bilgileri  

Tablo 55.  Ulusal ve Uluslar Arası Bilimsel Toplantı Sayısı                                                                

(Üniversite Öğretim Üyeleri veya İdari Kesim Tarafından Düzenlenen)  

FAALĠYET 

TÜRÜ 
Fakülte Enstitü Y.Okul 

Meslek 

Y.Okulu 

Ġdari 

Birimler 
TOPLAM 

Sempozyum ve 

Kongre 

10     10 

Konferans       

Panel       

Eğitim 

Semineri 

      

Seminer       

Açık Oturum       

SöyleĢi       

Tiyatro       

Konser 1     1 

Sergi       

Turnuva       

Teknik Gezi 3     3 

Diğer 9     9 

Toplam 23     23 
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Tablo 56. Ulusal ve Uluslar Arası Bilimsel Toplantılara Katılan Sayısı                                          

(Üniversite ve Diğer Kuruluşlar Tarafından Düzenlenen toplantılara Öğretim Elemanı/İdari Personel 

katılımı)  

FAALĠYET 

TÜRÜ 
Fakülte Enstitü Y.Okul 

Meslek 

Y.Okulu 

Ġdari 

Birimler 
TOPLAM 

Sempozyum ve 

Kongre 

         10     10 

Konferans                

Panel       

Eğitim 

Semineri 

      

Seminer       

Açık Oturum       

SöyleĢi       

Tiyatro       

Konser 1     1 

Sergi       

 

1.2. Yayınlarla Ġlgili Faaliyet Bilgileri 

Tablo 59. Yayın Sayılarının Dağılımı 

Fakülte/ 

Enstitü/ 

Yüksekokul 

Makale Kitap Bölümü Kitap Tebliğ (Bildiri) Dergi (*) Diğerleri 

U
lu

sa
l 

U
.A

ra
sı

 

T
o
p

la
m

 

U
lu

sa
l 

U
.A

ra
sı

 

T
o
p

la
m

 

U
lu

sa
l 

U
.A

ra
sı

 

T
o
p

la
m

 

U
lu

sa
l 

U
.A

ra
sı

 

T
o
p

la
m

 

U
lu

sa
l 

U
.A

ra
sı

 

T
o
p

la
m

 

U
lu

sa
l 

U
.A

ra
sı

 

T
o
p

la
m

 

 Mimarlık     
 

3 6 9 
   

1 
 

1 
      

      
                

      
                

      
                

      
                

    
                 

Toplam     3 6 9 
   

1  1 
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Tablo 61. Editörlük ve Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Sayısı / Dergi Sayısı  

Editörlük/Hakemlik 

Yapan Öğretim Üyesi 

Sayısı  

Editörlük/Hakemlik 

Yapılan Kitap Sayısı  

Dergi Hakemliği Yapan 

Öğretim Üyesi Sayısı 

Hakemliği Yapılan Dergi 

Sayısı  

    

 Dr. Öğretim Üyesi Esra DEMĠRCĠOĞLU 

   Yönetilen Yüksek Lisans Tezleri   

 Atasoy B., 2018. “Mahalle Sakinlerinin Kentsel Koruma Alanlarındaki SağlıklaĢtırma    

Uygulamalarına Etkisi: Gaziantep Suyabatmaz Mahallesi Örneği”. 

 Bildiriler  

 Atasoy B., Demircioğlu E., 2018. “Gaziantep Tarihi Kent Dokusunun Yeni Sakinleri: 

Suriyeliler”.  8Kasım Dünya ġehircilik Günü 42. Kolokyumu, “Göç-Mekân-Siyaset”. 7-8-9 

Kasım 2018, Ġzmir. 

 Projeler 

 Demircioğlu E., “Gaziantep‟teki Suriyelilerin YerleĢim Deneyimleri ve Konut Piyasasının 

Geleceğine Yönelik Öngörüler”. TÜBĠTAK 3501 AraĢtırma Projesi, Proje No:217K194 

(2018-2020). Proje Yürütücüsü. 

Proje Yürütücüsü: Dr.Öğretim Üyesi Esra Demircioğlu 

 

 Demircioğlu E., “Bizim ġehir Gaziantep Ġli Pilot Bölge ÇalıĢması”. Üniversite-Sanayi 

ĠĢbirliği Projeleri-AraĢtırma GeliĢtirme Projesi., Hacettepe Teknokent-Teknoloji Transfer 

Merkezi. Ankara. (2018-devam ediyor) Araştırmacı. 

 

 Demircioğlu E., “Timeline Travel: An Alternative Tool for Architectural History Learning 

and Teaching”  Avrupa Birliği (Erasmus+ KA203) Projesi, Proje No: 2017-1-TR01-KA203-

046818 (2017-2019). Araştırmacı. 

Proje Koordinatörü: Yrd.Doç.Dr.Muzaffer ÖZGÜLEġ 

 

 Demircioğlu E., Türkiye‟de Göç YönetiĢimi Alanında EtkileĢimli Toplumsal BütünleĢme 

Modeli GeliĢtirilmesi,  TUBĠTAK 1003 Projesi. Proje No: 117K413. (2018- devam ediyor) 

Araştırmacı. 

Proje Yürütücüsü: Prof.Dr.Saime ÖZÇÜRÜMEZ BÖLÜKBAġ 

Tablo 60. Ġndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar Öğretim Üyesi ve Diğer Öğretim 

Elemanları BaĢına DüĢen Yayın Sayıları  

Uluslararası 

Makale 
Ulusal Makale 

Uluslararası 

Bildiri 
Ulusal Bildiri Kitap Toplam 
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 Dr. Öğretim Üyesi Ebru YAZGAN SERĠNKAYA 

 Yönetilen Yüksek Lisans Tezleri   

 Yüksek Lisans Tez DanıĢmanlığı, Gonca NAKIġÇI, “Ofis Tasarımında Renk Seçim 

Kriterlerinin Örneklerle Ġncelenmesi”, Gaziantep Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Yüksek 

Lisans Tezi (Tamamlandı) DanıĢman: Dr.Öğr. Üyesi Ebru YAZGAN SERĠNKAYA. 

 

 Yüksek Lisans Tez DanıĢmanlığı, ġeyma ABAY, GeçmiĢten Gelen Ütopyaların 21.yy. 

Konutlarına Olan Yansımaları, Gaziantep Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Yüksek Lisans 

Tezi (Devam ediyor) DanıĢman: Dr.Öğr. Üyesi Ebru YAZGAN SERĠNKAYA. 

    Diğer ÇalıĢmalar 

    Projeler  

 N.K.Y Mimarlık ĠnĢaat ve Tic. Ltd. ġti. Tasarım merkezi baĢvurusu izleyicilik görevi, 

07.09.2018, Ankara, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, AR-GE TeĢvikleri Genel 

Müdürlüğü Yazgan Serinkaya E., 

 

 ARKETĠPO Design Ġç Mimarlık Uyg. Dan. A.ġ. Tasarım merkezi izleyicilik görevi, 

18.09.2018, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, AR-GE TeĢvikleri Genel Müdürlüğü 

Yazgan Serinkaya E., 

 

 IĢıklar Tuğla Malzeme Tanıma ve Öğrenci Bilgilendirme Semineri, Mayıs 2018, Gaziantep 

Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Yazgan Serinkaya E., 

 

Dr. Öğretim Üyesi Muzaffer ÖZGÜLEġ 

      Yönetilen Yüksek Lisans Tezleri   

 Yüksek Lisans Tez DanıĢmanlığı, Aslı SACIR, Gaziantep'te “Cumhuriyet Dönemi(1940-

1965) Kamu Yapılarının Dönemin Mimari Özellikleri Bağlamında Ġncelenmesi”, Gaziantep 

Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Yüksek Lisans Tezi (ġubat 2018). DanıĢman: Dr.Öğr. Üyesi 

Muzaffer ÖZGÜLEġ  

 

 Yüksek Lisans Tez DanıĢmanlığı, AkĢen ZĠNCĠRCĠOĞLU, “Gaziantep‟te Osmanlı 

Hanlarının Mimari Evrimi ve ġehrin GeliĢimindeki ĠzdüĢümü”, Gaziantep Üniversitesi 

Mimarlık Fakültesi Yüksek Lisans Tezi (Eylül 2018). DanıĢman: Dr.Öğr. Üyesi Muzaffer 

ÖZGÜLEġ 

    Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan 

bildiriler  

 “A Digital Interactive Tool for Architectural History Courses: The Initial Results of the 

Usage of Timeline Travel”, in Architectural Episodes: Educational Pursuits and 

Experiences, organized by Istanbul Kültür University, Famagusta, Cyprus, November 15
th

-

16
th

, 2018  

 “Archival Documents as Sources of Historic Structures‟ Construction Materials and 

Technique: Three Case Studies from Ottoman Architecture”, in 11th International 
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Conference on Structural Analysis of Historical Constructions, organized by Pontificia 

Universidad Católica del Perú, Cusco, Peru, September 11
th

-13
th

, 2018. 

 “An Alternative Digital Tool for Architectural History Learning and Teaching: Timeline 

Travel”, The Digital Publication of Architectural History Workshop, organized by 

European Architectural History Network, ETH Zürich, Switzerland, February 8
th

-9
th

, 2018. 

 

 Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında basılan bildiriler  

 ÖzgüleĢ, M., “Archival Documents as Sources of Historic Structures‟ Construction Materials 

and Technique: Three Case Studies from Ottoman Architecture”, in Structural Analysis of 

Historical Constructions: An Interdisciplinary Approach, eds. Rafael Aguilar, Daniel 

Torrealva, Susana Moreira, Miguel A. Pando, Luis F. Ramos (Switzerland: Springer, 2018), 

(ISBN 978-3-319-99441-3, doi.org/10.1007/978-3-319-99441-3) 

 Diğer yayınlar  

      Projeler 

 “Timeline Travel: An Alternative Tool for Architectural History Learning and Teaching” adlı 

ERASMUS+ KA203 Proje Koordinatörü, Proje Numarası: 2017-1-TR01-KA203-046818, 

BaĢlangıç: 01.09.2017-BitiĢ: 31.08.2019 

 Bilimsel ve Mesleki KuruluĢlara Üyelikler  

 Society of Architectural Historians (SAH) 

 European Architectural History Network (EAHN) 

 

Yrd.Doç.Dr.Kerimcan APAK 

            Yönetilen Yüksek Lisans Tezleri   

 Yüksek Lisans Tez DanıĢmanlığı, Demet KANALICI, "Betonarme Prefabrike Yapım 

Sistemlerinin Mimari Planlama Süreçlerine Etkisinin Endüstri Yapılarındaki Ġdari Ofis 

Bölümlerinde Ġrdelenmesi: Gaziantep Organize Sanayi Bölgesi", Gaziantep Üniversitesi 

Mimarlık Fakültesi Yüksek Lisans Tezi (Tamamlandı.) DanıĢman: Dr.Öğr. Üyesi Kerimcan 

APAK 

 

 

 

Öğr.Gör. Dr. Esra GÜRBÜZ YILDIRIM 

 

Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan 

bildiriler  

 KUYUCU, F. ve GÜRBÜZ YILDIRIM, E., (2018). "Planning Principles of Hermann Jansen: 

A Case Study  of Gaziantep", 12th International Conference on Design Principles&Practices, 

5-7 March 2018  Barcelona. (KABUL EDĠLMĠġ BĠLDĠRĠ ÖZETĠ). 
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 GÜRBÜZ, YILDIRIM, E., ÇağdaĢ G. (2018). Gaziantep Geleneksel Mimari Dokusunun 

Sosyo-Kültürel Bağlamda Mekan Dizimsel Analizi, International Journal of Social Sciences, 

vol.XVII (2), 508-532.  

 

Öğr.Gör.Feyza KUYUCU 

 Uluslararası diğer hakemli dergilerde yayınlanan makaleler 

 Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan 

bildiriler  

 KUYUCU, F. ve GÜRBÜZ YILDIRIM, E., (2018). "Planning Principles of Hermann Jansen: 

A Case Study  of Gaziantep", 12th International Conference on Design Principles&Practices, 

5-7 March 2018  Barcelona. (KABUL EDĠLMĠġ BĠLDĠRĠ ÖZETĠ). 

 

    AraĢ.Gör.Dr.Selin ÇAVDAR SERT 

 

Uluslararası diğer hakemli dergilerde yayınlanan makaleler 

Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan 

bildiriler  

 Çavdar Sert, S. Bütüner, F., Alanyalı Aral, E. (2018).,“Ankara Commuter Line as the 

Product and Witness of Modern Planning Experience in Turkey”. 18th Planning History 

Society Conference Proceedings (full-paper), 15-19 July 2018, Yokohama. (TAM METĠN 

BASILDI) 

 Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında basılan bildiriler  

 

DERGĠ HAKEMLĠĞĠ, METU Journal of the Faculty of Architecture (INDEX Türü: AHCI) 

 
 

ArĢ. Gör. AyĢen BOĞAZĠÇĠ YAKUT 

 

 Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında basılan bildiriler  

 ArĢ.Gör.AyĢen BOĞAZĠÇĠ YAKUT, UMTEB III. Uluslararası Mesleki ve Teknik Bilimler 

Kongresi, 21-22 Haziran 2018 ,Gaziantep, „’Gaziantep Tarihi Kent Merkezinin Gelişimi ve 

Mimarisi‟‟, Sözlü Sunum, Özet ve Tam Metin Bildiri 

 

 ArĢ.Gör.AyĢen BOĞAZĠÇĠ YAKUT, ve Prof.Dr.Nuray ÖZASLAN,  ISUEP 2018 Uluslararası 

KentleĢme ve Çevre Sorunları Sempozyumu, EskiĢehir, 28-30 Haziran 2018, „’Geleneksel 

Konutların Yeniden İşlevlendirilmesinde Özgünlük Sorunu: Odunpazarı Örneği‟‟, Sözlü Sunum, 

Özet ve Tam Metin Bildiri 

 

   Projeler  

 

 ArĢ.Gör.AyĢen BOĞAZĠÇĠ YAKUT, Gaziantep Üniversitesi ERASMUS AB Projesi 2017-2019, 

„‟Timeline Travel: An Alternative Tool For Architectural History Learning And Teaching„‟, 

devam ediyor, AraĢtırmacı 
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IV- KURUMSAL KABĠLĠYET ve KAPASĠTENĠN DEĞERLENDĠRĠLMESĠ  

A- Üstünlükler  

         Bölgede Ġhtiyaç duyulan yetkin mimar, iç mimar, Ģehir planlamacıları ve endüstriyel ürün 

tasarımcıları fakültemizde yetiĢtirerek kalifiye eleman açığını kapatmaya adaydır. 

 

        Bölgemizin geniĢ bir sanayisinin bulunması ve sanayicilerin rekabet gücünün artması amacıyla 

inovasyona, ar-ge‟ye daha fazla önem vermeye baĢlaması. Fakültemiz bünyesinde yer alacak olan 

Endüstri Ürünleri Tasarımı Bölümü kalifiye eleman açığını kapatmaya adaydır.  

 

        Fakültemizde yapılacak akademik çalıĢmalarla, yok olmaya yüz tutmuĢ mimari ve kültürel 

değerlerin tekrar topluma kazandırılması ve bu değerlerin ülkemize ve dünyaya tanıtılması 

sağlanacaktır.  

 

B- Zayıflıklar 

      ġehir ve Bölge Planlama Bölümü ile Ġç Mimarlık Bölümlerinde lisans düzeyinde eğitim-

öğretime baĢlanılması gerekmekte buna ilaveten bölümlerin sürekli geliĢimi için öğretim üyesi 

yetiĢtirilmesi, 

 

       Ülkemizde mimarlık alanında ve özellikle endüstriyel tasarım alanında yetiĢmiĢ doktoralı 

eleman sayısı çok azdır. Buna ilaveten, popüler bir meslek olduğu ve büyük laboratuarlar 

gerektirmediği için mimarlık bölümleri özel üniversitelerin hemen hemen tamamında kurulmuĢ ve 

mevcut öğretim üyeleri özel üniversitelere transfer olmuĢlardır. 

 

       Fakültemizin eğitim dilinin Ġngilizce olarak kararlaĢtırılması da öğretim üyesi temininde 

karĢılaĢılan diğer bir zorluktur.  
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ĠÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiĢ 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir Ģekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde 

iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliĢkin iĢlemlerin yasallık ve düzenliliği 

hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak 

uygulandığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç 

denetçi raporları ile SayıĢtay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. Gaziantep, 21/01/2019 
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